MINISTERUL EDUCATIEI $| CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN SALAJ
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,,PITICOT”

Loc. Celm Silvaniei, str. Ghe Pop de Basesti, nr. 4/4, jud. Sélaj, Cod 455100 Tel/
Fax; 0260650798, e-mail: gradinita2normal_cehu@yahoo.com

GR.:\D A PmCOT Ministerul Educatiei

CEHU SILVANIE! si Cercetdrii

Organizare concurs pentru ocuparea a 2 posturi de
ingrijitoare - IM - 1 norma si 0,25 norme - Ulciug si
1 post lenjereasd/spdldtoreasda - 1 norma

S .
s et ]

Nr. 54 /27.01.2020

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT PITICOT CEHU SILVANIEI organizeaza
concurs pentru ocuparea posturilor de LENJEREASA/SPALATOREASA — 1 norma, INGRIJITOR
— IM -1 normé si INGRIJITOR — IM -0,25 norma la Gradinita Ulciug, durata nedeterminatd, conform
legislatiei in vigoare, avand in vedere:

V' Art.30 din Legea nr. 53/2003, privind Codul Muncii, cu modificarile si completdrile ulterioare;

v HG. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacanl corespunzdror Sunctiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepie profesionale imediat superioare
personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice cu modificarile si
completdarile ulterioare;

v Hotardrea nr. 1027 din 11 noiembrie 2014 pentru modificarea si completarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacat sau temporar
vacant corespunzdtor funcfiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din
Sfonduri publice cu modificdarile si completdrile ulterioare.

DOSARUL VA CUPRINDE:

a. cererea de inscriere la concurs adresati conducatorului unitétii de invatamant;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

o7 copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari,

d. copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice postului
solicitat;

e. carnetul de munca sau, dupé caz, adeverintele care atestd vechimea in muncade la
01.01.2011(extras REVISAL), in meserie si/sau 1n specialitatea studiilor, 1n copie;

£ cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente

penale care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;




—— e
g. adeverintd medicala care si ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre unitatile sanitare abilitate in
formatul standard stabilit de catre Ministerul Sanatatii; |
h. Declaratia de consimtamant privind informatiile (se ia de la unitate)
i. Certificate de integritate eliberat de Politia Judeteana

] curriculum vitae.

Actele previzute la literele b) - e) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarul se depune pini la data de 10.02 2020, zilnic intre orele 12°"14", Ia
secretariatul unitatii de invatamant.

DATELE DE CONTACT ale persoanei care asigurd secretariatul comisiei de
concurs-Mesesan Agnes - tel: 0260650798.

» CONDITII GENERALE DE OCUPARE A POSTULUI VACANT

a) are cetdtenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are véarsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT
a) nivelul studiilor: studii medii cu diploma de bacalaureat
b) vechime in munca minim 1 an
¢) curs de igiena atestat-pentru ingrijitor
d) aptitudini de croitorie, cusut-pentru lenjereasa
e) experientd In domeniul pentru care opteaza
DATA, ORA SI LOCUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI
Proba scrisa:




) > 19 februarie 2020, ora 14" la sediul GRADINITEI CU PROGRAM PRELUNGIT

PITICOT CEHU SILVANIEI, Str. Ghe Pop de Bisesti, nr. 4/A

Proba practici:
> 20 februarie 2020, ora 14" la sediul GRADINITEI CU PROGRAM PRELUNGIT
PITICOT CEHU SILVANIEI, GRADINITEI CU PROGRAM PRELUNGIT PITICOT
CEHU SILVANIEI, Str. Ghe Pop de Basesti, nr. 4/A
Proba de interviu:
> 20 februarie 2020, ora 16" la sediul GRADINITEI CU PROGRAM PRELUNGIT
PITICOT CEHU SILVANIEI, GRADINITEI CU PROGRAM PRELUNGIT PITICOT
CEHU SILVANIEI, Str. Ghe Pop de Basesti, nr. 4/A

BIBLIOGRAFIE:

& Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 1955 / 1995 pentru aprobarea
Normelor de igiena privind unitiitile pentru ocrotirea, educarea si instruirea
copiilor si tinerilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

& Legea nr.307 din 12 iulie 2006 privind apirarea impotriva incendiilor,
Capitolul Il Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor, SECTIUNEA a 6-a
Obligatiile  administratorului, conducdtorului  institutiei,  utilizatorului ~ §i

salariatului;

&, Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munci, cu modificarile si
completarile ulterioare, Cap. IV Obligatiile lucrdtorilor;

& Legea nr. 477 / 2004 — privind codul de conduiti a personalului

contractual din autorititile si institutiile publice, Capitolul Il — Norme
generale de conduitd profesionald a personalului contractual, Art.7

& Legea 53 / 2003 Codul muncii, cu modificarile si completirile ulterioare,
Titlul XI, Capitolul II, Raspunderea disciplinard, Art.247 — Art.252;
& Fisa postului

v" Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
(Medicina Muncii). '

v In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rdspundere ci nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pand la data desfasurarii primei probe a concursului.

v" Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau
dupa caz, adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea
verificdrii conformitatii copiilor cu acestea.

v Dosarele care nu indeplinesc conditiile de eligibilitate vor fi respinse in cadrul selectiei
ce se va organiza de catre Comisia de concurs.




v' Candidatii care nu obfin minim 50 de puncte la prima proba (lucrare scrisd) nu pot
participa la cea de-a doua proba (interviu).
v/ Punctajul final se calculeazi ca medie artimetica a puntajelor obtinute la proba scrisa,

proba prectica si interviu.

v’ Se considera admis candidatul care a ob{inut cel mai mare punctaj.
v’ La punctaj identic se considerd admis candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare

la proba scrisa.

v/ Relatii suplimentare se pot obtine la sediul GRADINITEI CU PROGRAM PRELUNGIT
PITICOT CEHU SILVANIEIL Str. Ghe Pop de Basesti, nr. 4/A sau telefon: 0260 650798.

Data/Perioada

28.01.2020
28.01.2020 — 10.02. 2020
11.02.2020

11.02.2020, ora 12%

11.02.2020, ora 12%°-14%

11.02.2020, ora 15°°
19.02.2020, ora 14"
20.02.2020, ora 09%

20.02.2020, ora 09"-11%

20.02.2020, ora 12
20.02.2020, ora 14"
20.02.2020, ora 15"

20.02.2020, ora 15%-15%

20.02.2020, ora 15%
20.02.2020, ora 16"
20.02.2020, ora 16

20.02.2020, ora 16*°-16"

20.02.2020, ora 17
21.02. 2020, ora 12%

GRAFICUL CONCURSULUI

Etapa de concurs

Publicarea anuntului

[nscrierea candidatilor

Evaluarea dosarelor

Afisarea rezultatelor In urma selectiei dosarelor

Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei |
dosarelor

Afisarea solutionarii contestatiilor
PROBA SCRISA
Afisare rezultate proba scrisa

Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei
scrise

Afisarea solutionarii contestatiilor
PROBA PRACTICA
Afisare rezultate proba practica

Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei
practice

Afisarea solutiondrii contestatiilor
PROBA INTERVIU
Afisare rezultate interviu

Depunerea contestatiilor privind rezultatele p;ol;éi”
de interviu

Afisarea solutionarii contestatiilor

Afisarea rezultatelor finale




Aprobat,
dir. RODICA FALAUS




